
PLANO ESTRATÉGICO
Para conhecer o Plano e  e acompanhar
o Planejamento Estratégico
Provincial 2024-2027
basta acessar:
www.ieab.org.br/documentos ou escanear
o QR Code abaixo:

CONHECER A IEAB
Quer conhecer melhor a Igreja
Episcopal Anglicana do Brasil? Basta
acompanhar as nossas redes (vide
abaixo). Tem informações novas todos os
dias.

NOSSOS CONTATO
visite nosso site em www.ieab.org.br
Se quiser compartilhar suas fotos ou
tweets das ações do Planejamento
Estratégico Provincial 2024-2027.

Basta marcar #SOMOSIEAB

PLANEJAMENTO 

Palavra da
Primaz 

O sentido e propósito geral deste Planejamento
Estratégico Provincial é proporcionar as bases
necessárias para que alcancemos o objetivo de
continuarmos a ser uma igreja relevante, ativa e
impactante no atual cenário social e religioso no
Brasil. O PEP 2020-2023 não foi a primeira
experiência da IEAB em termos de elaboração de um
plano estratégico ao nível provincial, mas  para além
da realização de muitas atividades e alcance de boa
parte dos objetivos propostos, teve seu maior mérito
em ter feito avançar uma cultura de planejamento da
Igreja, sinalizando para a relevância e viabilidade de
ações mais bem planejadas, avaliadas e
coordenadas. Hoje a Igreja está mais ciente da
necessidade de um bom planejamento e das virtudes
do planejamento estratégico. O que nos estimula a
dar continuidade com um novo ciclo PEP 2024-2027.
Durante os próximos três anos, a vida de toda a IEAB
estará focada nas três diretrizes estratégicas do nosso
PEP com fervor e compromisso. Acreditamos que elas
são dimensões fundamentais da nossa missão como
Igreja, conduzindo-nos a transformar nossos sonhos e
reflexões em ações concretas e proféticas. No entanto
é necessário que tenhamos consciência que, por mais
participativo que tenha sido o processo de elaboração
e por melhor que seja um Planejamento Estratégico,
ele só será efetivo se de fato orientar a vida prática da
província e para isso contamos com o engajamento
de toda a nossa liderança tanto clerical quanto leiga.
Que a inspiração da Divina Ruah, e a fé em Jesus
Cristo nos guiem nesta jornada. Que o Planejamento
Estratégico Provincial 2024-2027 seja assumido com
entusiasmo e dedicação por todas as nossas
Dioceses e Distrito Missionário e em nossas três Área
Provinciais.

Eixo Estratégico 1:
Missão, Pastoral e Diaconia
Eixo Estratégico 2:
Formação Teológica
Eixo Estratégico 3:
Gestão, Comunicação e
Sustentabilidade
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Eixo Estratégico 3:
Gestão, Comunicação e
Sustentabilidade

Eixo Estratégico 1:
Missão, Pastoral 
e Diaconia

Eixo Estratégico 2:
Formação Teológica

Visamos revisar, atualizar e implementar o

Plano Nacional de Educação Teológica,

com os seguintes objetivos específicos:

1. Fortalecer e implementar a formação em

educação cristã, ministério leigo e teológico:

Forneceremos ferramentas e recursos para

capacitar lideranças leigas e clérigas,

promovendo um maior entendimento e

prática da fé cristã anglicana.

2. Fortalecer o Curso de Imersão em

Anglicanismo: Este curso é fundamental

para a formação e aprofundamento na

tradição e identidade anglicana,

possibilitando um maior enraizamento

teológico.

3. Credenciar o curso de Bacharelado em

Teologia junto ao MEC na modalidade EAD:

A educação a distância se mostrou uma

ferramenta eficaz para alcançar mais

pessoas e formar líderes aptos e bem

capacitados em Teologia.

Nosso objetivo estratégico é ser uma
Igreja profética, comprometida com a
transformação de vidas através da
proclamação do Evangelho e na defesa
e garantia de direitos. Para alcançar
essa visão, trabalharemos em três
objetivos específicos:
1. Desenvolver uma estratégia de
crescimento e expansão territorial da
igreja: Pretendemos alcançar mais
pessoas e regiões, aumentando a
presença de nossa Igreja em todo o
território nacional.
2. Fortalecer o engajamento e o
protagonismo de jovens e mulheres:
Reconhecemos a importância crucial das
juventudes e das mulheres na promoção
da justiça e na defesa dos direitos,
incentivando seu papel ativo dentro da
igreja.
3. Oferecer políticas e diretrizes para
mediação de conflitos e cuidado com a
saúde mental: Em uma época de
crescentes desafios emocionais e
sociais, é essencial oferecer suporte
adequado para a saúde mental e
resolução de conflitos dentro da
comunidade eclesiástica.

O objetivo estratégico deste eixo é
fortalecer a sustentabilidade da Província,
dioceses e comunidades, através de
práticas inovadoras e eficazes de gestão e
comunicação, com três objetivos
específicos:
1. Criação e implementação de uma política
de comunicação para a Igreja: Desenvolver
uma comunicação interna e externa
eficiente e clara, promovendo a
transparência e a unidade.
2. Desenvolver um sistema de informação
que favoreça a gestão profissional e
transparente: A implementação de um
sistema robusto de gestão de informações
permitirá uma administração mais eficiente
e transparente em todas as instâncias da
Igreja.
3. Desenvolvimento de uma cultura de
gestão e sustentabilidade profissional:
Promovemos boas práticas de gestão e
geração de recursos, garantindo a
sustentabilidade econômica e administrativa
da Igreja


